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CAMARA MUNICIPAL DE SAO LUIS

EDITAL DE CONVOCAGCAO

A Camara Municipal de Sdo Luis, no uso de suas atribuicGes legais, CONVOCA os candidatos aprovados e
classificados para os cargos abaixo descritos:

" PERICIA CAMARA
ORD NOME CLASSIFICACAO CARGO MEDICA MUNICIPAL
1 MARIA DE LOURDES 2 ASSISTENTE 03/02/2020 04/02/2020
CORREIA OLIVEIRA ADMINISTRATIVO 13:30 as 16:30 Setor de Recursos
Humanos
PCD 09:00 as 14:00
2 MATHEUS BARBOSA 10 ASSISTENTE 03/02/2020 04/02/2020
SILVA VALE ADMINISTRATIVO 13:30 as 16:30 Setor de Recursos
Humanos
09:00 as 14:00
3 PEDRO HENRIQUE 11 ASSISTENTE 03/02/2020 04/02/2020
DE ARAUJO NUNES ADMINISTRATIVO 13:30 as 16:30 Setor de Recursos
PEREIRA Humanos
09:00 as 14:00
4 ROBERTO SOUZA DE 12 ASSISTENTE 03/02/2020 04/02/2020
CARVALHO ADMINISTRATIVO 13:30 as 16:30 Setor de Recursos
Humanos
09:00 as 14:00
5 CLECIO CRISTHIAN 13 ASSISTENTE 03/02/2020 04/02/2020
PAOZINHO SILVA ADMINISTRATIVO 13:30 as 16:30 Setor de Recursos
Humanos
09:00 as 14:00
VANESSA 3 ASSISTENTE 03/02/2020 04/02/2020
6 APARECIDA ADMINISTRATIVO 13:30 as 16:30 Setor de Recursos
MARTINS PINTO Humanos
PCD 09:00 as 14:00
7 FELIPE MARTINS 2 ASSISTENTE 04/02/2020 05/02/2020
SILVA ADMINISTRATIVO 13:30 as 16:30 Setor de Recursos
Humanos
PP 09:00 as 14:00
8 LUCIANA FALCAO 14 ASSISTENTE 04/02/2020 05/02/2020
MELO ARAUJO ADMINISTRATIVO 13:30 as 16:30 Setor de Recursos
CARVALHAL Humanos
09:00 as 14:00
9 FRANCLET DE 15 ASSISTENTE 04/02/2020 05/02/2020
SOUZA BRITO ADMINISTRATIVO 13:30 as 16:30 Setor de Recursos
Humanos
09:00 as 14:00
10 PRISCYLLA HELLEN 16 ASSISTENTE 04/02/2020 05/02/2020
ABREU CORREA ADMINISTRATIVO 13:30 a5 16:30 Setor de Recursos
Humanos
09:00 as 14:00
11 ALANDIA KELLY 4 ASSISTENTE 04/02/2020 05/02/2020
CALVET DA SILVA ADMINISTRATIVO 13:30 as 16:30 Setor de Recursos
REIS Humanos
PCD 09:00 as 14:00
12 RAFAELLA CRISTINA 17 ASSISTENTE 04/02/2020 05/02/2020
NERI MAGALHAES ADMINISTRATIVO 13:30 as 16:30 Setor de Recursos
Humanos
09:00 as 14:00
13 ALEX DOS SANTOS 18 ASSISTENTE 05/02/2020 06/02/2020
COSTA ADMINISTRATIVO 13:30 as 16:30 Setor de Recursos
Humanos
09:00 as 14:00
14 SILAS DOS SANTOS 19 ASSISTENTE 05/02/2020 06/02/2020
BRAZ ADMINISTRATIVO 13:30 a5 16:30 Setor de Recursos
Humanos
09:00 as 14:00
15 DANIELA DE LIMA 20 ASSISTENTE 05/02/2020 06/02/2020
REIS ARAUIO ADMINISTRATIVO 13:30 a5 16:30 Setor de Recursos
SOARES Humanos

09:00 as 14:007™




16 DEYVID PEREIRA 21 ASSISTENTE 05/02/2020 06/02/2020
LIMA ADMINISTRATIVO 13:30 as 16:30 Setor de Recursos
Humanos
09:00 as 14:00
17 LEANDRO 2 TECNICO EM 05/02/2020 06/02/2020
RODRIGUES SANTOS COMUNICAGCAO SOCIAL- 13:30 as 16:30 Setor de Recursos
DIVULGACAO Humanos
INSTITUCIONAL 09:00 as 14:00
18 CARLOS MACHADO i TECNICO EM 05/02/2020 06/02/2020
COELHO NETO COMUNICACAOQ SOCIAL- 13:30 as 16:30 Setor de Recursos
RADIO Humanos
09:00 as 14:00
19 CRISTINA RAQUEL 2 TECNICO EM 06/02/2020 07/02/2020
GOES LAVRA COMUNICACAO SOCIAL- 13:30 as 16:30 Setor de Recursos
RADIO Humanos
09:00 as 14:00
20 LARISSA REGINA Z TECNICO EM 06/02/2020 07/02/2020
VIVEIROS PEREIRA COMUNICAGAO SOCIAL- 13:30 as 16:30 Setor de Recursos
RELACOES PUBLICAS Humanos
09:00 as 14:00
21 GERSONY SANTOS 3 TECNICO EM 06/02/2020 07/02/2020
RAMOS COMUNICACAO SOCIAL- 13:30 as 16:30 Setor de Recursos
RELACOES PUBLICAS Humanos
09:00 as 14:00
22 LEONARDO SA 2 TECNICO EM 06/02/2020 07/02/2020
MENDONCA COMUNICAGAO SOCIAL- 13:30 as 16:30 Setor de Recursos
REPORTER Humanos
FOTOGRAFICO 09:00 as 14:00
23 GEOVANE BARROS il TECNICO EM 06/02/2020 07/02/2020
VALE COMUNICACAO SOCIAL- 13:30 as 16:30 Setor de Recursos
TELEVISAO Humanos
09:00 as 14:00
24 JAIME TADEU 2 TECNICO EM 06/02/2020 07/02/2020
RUBIM COSTA COMUNICACAO SOCIAL- 13:30 as 16:30 Setor de Recursos
TELEVISAO Humanos
09:00 as 14:00
25 MARISOL DOS 5 TECNICO EM 06/02/2020 07/02/2020
SANTOS GOMES ASSESSORAMENTO 13:30 as 16:30 Setor de Recursos
LEGISLATIVO Humanos
09:00 as 14:00
26 JETHRO SUL DE 6 TECNICO EM 06/02/2020 07/02/2020
MACEDO NETO ASSESSORAMENTO 13:30 as 16:30 Setor de Recursos
LEGISLATIVO Humanos
09:00 as 14:00
27 ELIAS MADEIRA 7 TECNICO EM 06/02/2020 07/02/2020
SERRA JUNIOR ASSESSORAMENTO 13:30 a5 16:30 Setor de Recursos
SUB JUDICE LEGISLATIVO Humanos
09:00 as 14:00
28 INGRID DE SOUSA 2 TECNICO EM 06/02/2020 07/02/2020
FURTADO ASSESSORAMENTO 13:30 as 16:30 Setor de Recursos
LEGISLATIVO Humanos
PCD 09:00 as 14:00
29 GILMAR NUNES 8 TECNICO EM 11/02/2020 12/02/2020
SOUSA ASSESSORAMENTO 13:30 as 16:30 Setor de Recursos
LEGISLATIVO Humanos
09:00 as 14:00
30 LARISSA ALMEIDA 9 TECNICO EM 11/02/2020 12/02/2020
GUSMAOQ CHAGAS ASSESSORAMENTO 13:30 as 16:30 Setor de Recursos
LEGISLATIVO Humanos
09:00 as 14:00
31 BRENDA MARIELZA 2 TECNICO EM 11/02/2020 12/02/2020
AROUCHE PINTO PP ASSESSORAMENTO 13:30 as 16:30 Setor de Recursos
LEGISLATIVO Humanos
09:00 as 14:00
32 YURI ARIEL BATISTA 10 TECNICO EM 11/02/2020 12/02/2020
MARTINS ASSESSORAMENTO 13:30 as 16:30 Setor de Recursos
LEGISLATIVO Humanos
09:00 as 14:00
33 AMAURY DOS 3 TECNICO EM 11/02/2020 12/02/2020
SANTOS VIEIRA ASSESSORAMENTO 13:30 as 16:30 Setor de Recursos
PCD LEGISLATIVO Humanos
09:00 as 14:00
34 KLENIA DIAS Gl TECNICO EM 11/02/2020 12/02/2020
PEREIRA LOPES ASSESSORAMENTO 13:30 a5 16:30 Setor de Recursos
LEGISLATIVO Humanos

09:00 as 14:00-




35 INGRID DE OLIVEIRA 12 TECNICO EM 12/02/2020 13/02/2020
GOMES ASSESSORAMENTO 13:30 as 16:30 Setor de Recursos
LEGISLATIVO Humanos
09:00 as 14:00
36 ADAILTON MORAIS 3 TECNICO EM 12/02/2020 13/02/2020
CASTRO INFORMATICA 13:30 as 16:30 Setor de Recursos
Humanos
09:00 as 14:00
37 JULIANA OLIVEIRA 4 TECNICO EM 12/02/2020 13/02/2020
DE PAULA INFORMATICA 13:30 as 16:30 Setor de Recursos
Humanos
09:00 as 14:00
38 BRENDA MARIELZA 1 ANALISTA LEGISLATIVO 12/02/2020 13/02/2020
AROUCHE PINTO 13:30 as 16:30 Setor de Recursos
Humanos
PP 09:00 as 14:00
39 MAYCKO PEREIRA 1 ANALISTA LEGISLATIVO 12/02/2020 13/02/2020
PASSOS 13:30 as 16:30 Setor de Recursos
Humanos
PCD 09:00 as 14:00
40 JULIO CESAR SOUZA 4 ANALISTA LEGISLATIVO 12/02/2020 13/02/2020
SILVA 13:30 a5 16:30 Setor de Recursos
Humanos
09:00 as 14:00
41 BERNARDO JOSE 5 ANALISTA LEGISLATIVO 13/02/2020 14/02/2020
PINTO DE MELLO E 13:30 as 16:30 Setor de Recursos
SILVA Humanos
09:00 as 14:00
42 SHIRLENE 2 BIBLIOTECARIO 13/02/2020 14/02/2020
MARCELLA 13:30 a5 16:30 Setor de Recursos
AZEVEDO COELHO Humanos
09:00 as 14:00
43 RAFAEL RAMOS 2 HISTORIADOR 13/02/2020 14/02/2020
CAMPOS 13:30 a5 16:30 Setor de Recursos
Humanos
09:00 as 14:00

Esta convocagdo observara o disposto no Edital do Concurso n® 001/2018, cuja homologacdo do resultado final foi
publicada no Diario Oficial do Municipio n? 122 de 01/07/2019, e na Lei Municipal n? 4.615 e Resolugdo n®
009/2018, para comparecer PRIMEIRO a Pericia Médica do Municipio para apresenta¢ao e homologacdo dos

exames admissionais e SEGUNDO a Camara Municipal de Sdo Luis, conforme anexos | e II que compdem este

edital.

A DOCUMENTACAO E OS EXAMES DOS CANDIDATOS DEVEM SER APRESENTADOS EM SUA TOTALIDADE,
conforme Anexos | e Il deste Edital de Convocagao.

0 ndo comparecimento do candidato nos prazos determinados para apresentacdo da documentac¢do exigida

implica automaticamente no impedimento de sua nomeacao.
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Sao Luis, 20 dé Janeiro de 2020.
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Osmar G mesLB}ﬁ‘antos Filho
Presidente da Cdmara Municipal de Sao Luis
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CAMARA MUNICIPAL DE SAO LUIS

ANEXO |
RELACAO DOS EXAMES LABORATORIAIS E COMPLEMENTARES EXIGIDOS

Os resultados dos exames deverao ser apresentados para homologacdo na Pericia Médica do Municipio (Av. Beira
Mar, n2 342 A, Bairro: Centro, proximo a antiga REFESA/ Telefone: (98) 3232-3774), conforme quadro indicativo de
data e horario.

Os candidatos no ato da entrega deverdo apresentar a esta pericia, além dos originais dos exames e documento de
identificagdo, copias dos mesmos.

Os exames laboratoriais e complementares ficardo as custas dos candidatos e servirdo como elementos subsididrios
a Inspecdo Médica, nos termos do Capitulo XIV, item 1, letra J, do edital n2 001/2018(Edital de Abertura).

LISTAGEM GERAL DOS EXAMES:
HEMOGRAMA COMPLETO

TIPAGEM SANGUINEA E FATOR RH

GLICEMIA EM JEJUM

UREIA

CREATININA

LIPIDOGRAMA

RAIO =X DO TORAX em PA/Perfil com laudo

ELETROCARDIOGRAMA COM TRACADO E LAUDO

ATESTADO DE SAUDE FiSICA E MENTAL (EXPEDIDO POR MEDICO PSIQUIATRA)

ATESTADO NEGATIVO DE HANSENIASE (EXPEDIDO POR DERMATOLOGISTA)

Exames complementares poderdo ser solicitados aos candidatos.

CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

Os candidatos com deficiéncia deverdo comparecer a Pericia Médica, munidos de laudo (original ou cdpia
autenticada) circunstanciado que ateste a espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas — CID.

N3o havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato
com deficiéncia.

A ndo constatagdo da deficiéncia na pericia acarretara a perda do direito as vagas reservadas aos candidatos em
tais condicdes, o candidato serd eliminado da lista de candidatos com deficiéncia e passara a figurar apenas na
lista geral por cargo/Categoria Profissional em igualdade de condi¢Ges com os demais candidatos.

Além do laudo especifico, o candidato devera atender a listagem geral de exames.



ANEXO Ii

RELAGCAO DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA OS CARGOS

A documentacdo devera ser apresentada integralmente na Camara Municipal de Sao Luis (Setor de Recursos
Humanos), localizada na Rua da Estrela, 257 - Centro, Sdo Luis - MA. Telefone (98) 3212-4343 e 289, conforme
quadro indicativo de data e horario.

Os documentos deverdo ser copiados em 02 (duas) vias, estando acompanhado dos respectivos originais para
efeito comprobatorio.

Uma foto3x4 ;

Cédula de Identidade;

Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

Titulo de eleitor, com comprovante de votacdo da ultima eleicdo ou certiddo expedida pela justica eleitoral;

Documento de inscrigao PIS ou PASEP;

Laudo médico de condigbes fisicas e mentais homologado pela Pericia Médica do Municipio;

Certificado de Alistamento Militar (Reservista), para candidatos do sexo masculino;

Comprovante de Residéncia (boleto de agua ou energia), recente. Em caso de imovel alugado (modelo incluso no
anexo lll);

Certidao de Nascimento ou Casamento;

Certiddo de Nascimento ou Cédula de Identidade dos dependentes (se houver);

Certiddo de Negativa de Antecedentes Criminais emitida pela Justica Federal, onde tenha residido o candidato nos
ultimos 5(cinco) anos;

Certiddo Negativa de Antecedente Criminal emitida pela Justica Estadual, onde tenha residido o candidato nos
ultimos 5(cinco) anos;

Certidao Negativa do Tribunal de Contas do Estado onde tenha residido o candidato nos ultimos 5(cinco) anos;

Certiddo Negativa do Tribunal de Contas da Unido;

Certiddo de Negativa de Antecedentes Criminais ( crimes eleitorais) emitida pela Justica Eleitoral;

Atestado de antecedentes criminais e de conduta, expedido pela Secretaria de Seguranga Publica do Estado onde
tenha residido o candidato nos ultimos 5(cinco) anos

Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso do ensino Superior, expedido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo MEC, para os cargos que exigem nivel superior;

Registro no Conselho de Classe Correspondente, para os cargos de nivel Superior que exigem tal requisito;

Apresentacdo de documentos que comprovem experiéncia profissional, e/ou comprovacédo de curso técnico, para
os Cargos de Técnico que exigem tais requisitos, conforme Anexo | do Edital n® 001/2018;

Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso do ensino Médio, expedido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo MEC, para os cargos que exigem tal comprovacédo, conforme Edital n® 001/2018;

Declaragdo de bens firmada pelo proprio candidato (modelo incluso no anexo I1);

Declaragdo firmada pelo nomeado de que percebe (ou ndo) proventos de inatividade, seja pela unido, por Estado ou
por Municipio (modelo incluso no anexo Ili);

Declaragdo de acumulagdo de cargo ou fungdo publica, quando for o caso, ou sua negativa ( modelo incluso no
anexo Ill);

OBS: Em caso de possuir cargo publico, anexar junto a declara¢do, comprovante do orgéo de lotagéo, constando
horario de entrada e saida e dias trabalhados.

NAO SERAO ACEITAS DOCUMENTACOES INCOMPLETAS
AS DECLARACOES DEVERAO SER DIGITADAS COM A EXCLUSAO DO CABEGALHO DESTA CAMARA, E AO FINAL
ASSINADAS PELO CANDIDATO.
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ANEXO Ili

MODELOS DE DECLARAGOES

DECLARACAO DE RESIDENCIA

Eu portador (a) do RG

n2 e CPF no , declaro, para os devidos fins de

comprovacdo de residéncia, sob as penas da Lei (art. 22 da Lei n® 7.115/83), que sou residente e domiciliado a

, n® , complemento , bairro

, CEP , na cidade de , Estado , conforme cépia do

comprovante anexo.
Declaro, ainda, estar ciente de que a declaragdo falsa pode implicar sangdo penal prevista no art. 299, do Codigo

Penal, in verbis:

“ Art. 299 — Omitir, em documento publico ou particular,
declaragdo que nele deveria constar, ou nele inserir ou
fazer inserir declaragdo falsa ou diversa da que devia ser
escrita, com o fim de prejudicar direto, criar obrigagdo ou
alterar a verdade sobre o fato juridicamente relevante.
Pena: reclusdao de 1 (um) a 5 (cinco) anos e multa, se o
documento e publico e reclusdo de 1 (um) a 3 (trés) anos,
se o documento é particular.”

Sdo Luis, (MA) ___de 2020.

Declarante



CAMARA MUNICIPAL DE SAO LUIS

DECLARAGAO DE BENS

Eu

portador (a) do RG

ne e CPF n®

que:

() Ndo possuo nenhum bem em meu nome.

() Possuo o (s) bem (s) arrolados (s) abaixo:

declaro, para os devidos fins de direito

Sdo Luis, (MA) __ de

2020.

Declarante



CAMARA MUNICIPAL DE SAO LUIS

DECLARAGAO DE INATIVIDADE

Eu portador (a) do RG

ne e CPF n? declaro, para investidura no cargo de

, do quadro da (a) Camara Municipal de Sao Luis que:

() Ndo percebo proventos de inatividade, seja pela Unido , pelos Estados ou pelos Municipios.

() Percebo proventos de inatividade na (s) seguinte (s) esfera (s):

Por ser verdade, assino a presente declaragdo, para fins de validade.

Sao Luis, (MA) ___de 2020.

Declarante



CAMARA MUNICIPAL DE SAO LUIS

DECLARACAO DE EXERCICIO OU NAO DE CARGO PUBLICO

Eu portador (a) do RG

ne e CPF n® declaro, para investidura no cargo de

, do quadro da (a) Camara Municipal de Sdo Luis que:

() Ndo exerco nenhum cargo publico (fungdo ou emprego em Entidades Federais, Estaduais ou
Municipais), bem como Autarquias, Empresas Publicas ou de Economia Mista em Fundag¢des Publicas.
() Exerco o (s) cargo (s) publico (s), funcdo (es) ou emprego (s) abaixo:

a)

Cuja jornada de trabalho é de horas semanais.
b)

Cuja jornada de trabalho é de ____horas semanais.
¢)

Cuja jornada de trabalho e de horas semanais.

Declaro, ainda, que tomei conhecimento do inteiro teor das normas abaixo transcritas e que estou ciente de que
estarei sujeito as penalidades previstas em Lei, caso venha a incorrer em acumulacdo ilegal durante o exercicio do

cargo para o qual ingressarei.

ART. 37 — CONSTITUICAO FEDERAL

XVI - ¢é vedada a acumulagdo remunerada de cargos publicos, exceto, quando houver compatibilidade de
horarios:

a) ade dois cargos de professor;
b) a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;
c) ade dois cargos ou empregos privativos de profissionais da saude, com profissoes regulamentadas;

XVII - a proibicao de acumular estende-se a empregos e fungées e abrange autarquias, empresas publicas,
sociedades de economia mista e fundacées mantidas pelo poder publico;

§ 10. E vedada a percepgao simultanea de proventos de aposentadoria decorrentes do art. 40 ou dos arts. 42 e
142 com a remuneragdo de cargo, emprego ou funcéo publica, ressalvados os cargos acumulaveis na forma desta
Constituicdo, os cargos eletivos e os cargos em comisséo declarados em lei de livre nomeacao e exoneragao.

Sao Luis, (MA) ___ de 2020.

Declarante



CAMARA MUNICIPAL DE SAO LUIS

Autorizacdo para CONVOCACAO de 43 (quarenta e trés)
candidatos aprovados e classificados no Concurso Publico da
Camara Municipal de Sdo Luis nos Termos do edital de

Convocagao.

Autorizo CONVOCACAO de 43 (quarenta e trés) candidatos aprovados e classificados no Concurso Publico da
Camara Municipal de S&o Luis, para os cargos indicados no Edital de Convocagao, conforme Edital de n2 001 de 18
de dezembro de 2018 e Edital de Homologagdo do Resultado Final, publicado no Diario Oficial do Municipio n2 122
de 01 de julho de 2019 e nas Leis Municipais n2 4.615/2006 (Estatuto do Servidor Publico Municipal) e Resolugdo n?®
009/2018.

Sao Luis, 2 Jé eiro de 2020.
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Osmar Go
Presidente da Ca

Santos Filho
ara thicipal de Sdo Luis

W,

|
|
I



